
 

 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي

 المركس الجامعي العقيذ أكلي محىذ أولحاج بالبويرة
 

 إعلان عه توظيف
 :3122يعله المركس الجامعي العقيذ أكلي محىذ أولحاج بالبويرة عه توظيف في الرتب التاليت لسىت    

 شروط التوظيف ومط التوظيف عذد المىاصب التخصصاث الرتبت

رئٛضٙ نهًخببز يُٓذس 

 انجبيؼٛت
 يضببمت ػهٗ أصبس الاختببر  02 انًخببز انجبيؼٛت 

انًتزشحٍٛ انحبئزٍٚ ػهٗ 

شٓبدة انًبجضتٛز فٙ 

 انتخصص أٔ يب ٚؼبدنٓب

يُٓذس دٔنت فٙ الإػلاو 

 اٜنٙ 

 ( SI) َظبو  انًؼهٕيبث  -

 إػلاو آنٙ صُبػٙ  -
 يضببمت ػهٗ أصبس الاختببر 05

انحبئزٍٚ ػهٗ  انًتزشحٍٛ

شٓبدة يُٓذس دٔنت فٙ 

 انتخصص أٔ يب ٚؼبدنٓب

يُٓذس دٔنت نهًخببز 

 انجبيؼٛت
 يضببمت ػهٗ أصبس الاختببر  02 انًخببز انجبيؼٛت -

انًتزشحٍٛ انحبئزٍٚ ػهٗ 

شٓبدة يُٓذس دٔنت أٔ شٓبدة 

انًبصتز فٙ انتخصص أٔ يب 

 ٚؼبدنٓب

 يتصزف 

 ػهٕو الإػلاو ٔالاتصبل -

 انتضٛٛز ػهٕو -

 انؼهٕو انمبََٕٛت ٔالإدارٚت - 

 يضببمت ػهٗ أصبس الاختببر 02

انًتزشحٍٛ انحبئزٍٚ ػهٗ 

شٓبدة انهٛضبَش فٙ 

 .انتخصص 

يهحك ببنًكتببث انجبيؼٛت 

 يٍ انًضتٕٖ الأٔل
 يضببمت ػهٗ أصبس الإختببر 01 ػهى انًكتببث  -

انًتزشحٍٛ انحبئزٍٚ ػهٗ 

شٓبدة انهٛضبَش فٙ 

 انتخصص 

 يضببمت ػهٗ أصبس الإختببر 01 انًخببز انجبيؼٛت يهحك نهًخببز انجبيؼٛت

انًتزشحٍٛ انحبئزٍٚ ػهٗ 

شٓبدة انهٛضبَش أٔ شٓبدة 

 انذراصبث انؼهٛب فٙ انتخصص

 يهحك رئٛضٙ  نلإدارة 

لبٌَٕ  –انتضٛٛز انؼًٕيٙ  -

الأػًبل،انتجبرة انذٔنٛت، لبٌَٕ 

 –انؼلالبث الالتصبدٚت انذٔنٛت 

نًٕارد انبشزٚت ، تضٛٛز ا

 انتضٕٚك، ػهى انُفش

 يضببمت ػهٗ أصبس الاختببر 04

انًتزشحٍٛ انذٍٚ ٚثبتٌٕ 

شٓبدة انذراصبث انجبيؼٛت 

 انتطبٛمٛت فٙ انتخصص

تمُٙ صبيٙ فٙ الإػلاو 

 اٜنٙ
 يضببمت ػهٗ أصبس الاختببر 06 الإػلاو اٜنٙ  -

انحبئزٍٚ ػهٗ  انًتزشحٍٛ

شٓبدة تمُٙ صبيٙ أٔ شٓبدة 

انذراصبث انجبيؼٛت انتطبٛمٛت 

فٙ انتخصص أٔ شٓبدة 

 يؼبدنت نٓب

تمُٙ صبيٙ نهًخببز 

 انجبيؼٛت
 يضببمت ػهٗ أصبس الإختببر 01 انًخببز انجبيؼٛت

انحبئزٍٚ ػهٗ  انًتزشحٍٛ

شٓبدة تمُٙ صبيٙ أٔ شٓبدة 

انذراصبث انجبيؼٛت انتطبٛمٛت 

فٙ انتخصص أٔ شٓبدة 

 يؼبدنت نٓب

 يضببمت ػهٗ أصبس الإختببر 01 ػهى انًكتببث  - يضبػذ انًكتببث انجبيؼٛت

انًتزشحٍٛ انذٍٚ ٚثبتٌٕ 

شٓبدة انذراصبث انجبيؼٛت 

 انتطبٛمٛت فٙ انتخصص

 يضببمت ػهٗ أصبس الاختببر 02 يبَتالأ - كبتب يذٚزٚت رئٛضٙ

انًتزشحٍٛ انحبئزٍٚ ػهٗ 

شٓبدة تمُٙ صبيٙ فٙ 

 .انتخصص 

 يحبصب إدار٘ رئٛضٙ

انًحبصبت ٔانضزائب  -

 ،انًحبصبت ،

انًحبصبت ٔانتضٛٛز انًبنٙ 

نهًؤصضبث،انًحبصبت 

 .ٔانتضٛٛز،تضٛٛز انًخزَٔبث 

 يضببمت ػهٗ أصبس الاختببر 06

انحبئزٍٚ ػهٗ  انًتزصحٍٛ

شٓبدة انذراصبث انجبيؼٛت 

انتطبٛمٛت أٔ تمُٙ صبيٙ فٙ 

 .انتخصص 

 :تكويه الملف      
 .طهب خطٙ نهًشبركت -      

 .شًضٛتبٌ( 02)صٕرتبٌ  -        

 .َضخت طبك الأصم يصبدق ػهٛٓب يٍ بطبلت انتؼزٚف انٕطُٛت -        

 . أٔ انتكُٕٚٙ/طبك الأصم يٍ انشٓبدة أٔ انًؤْم أٔ انًضتٕٖ انذراصٙ ٔ َضخت -        

 .يصبدق ػهٛٓب" تأجٛم،أٔ يؤجم انتجُٛذ،أٔيضتثُٗ أٔ يؼفٙ" َضخت يٍ شٓبدة إثببث انٕضؼٛت تجبِ انخذيت انٕطُٛت  -        

    .            صبرٚت انصلاحٛت(  03صحٛفت رلى ) شٓبدة انضٕابك انؼذنٛت  -        

 ( .إشؼبرٍٚ ببلاصتلاو ) ظزفبٌ ػهًٛٓب طببغ بزٚذ٘ ٔػُٕاٌ انًتزشح يغ  -       

 :ٚتؼٍٛ ػهٗ انًتزشح انُبجح َٓبئٛب فٙ انًضببمت أٔ الإختببر انًُٓٙ إتًبو يهفّ ببنٕثبئك انتبنٛت *    

 .شٓبدة انجُضٛت انجزائزٚت  -        

 .شٓبدة ػبئهٛت نهًتزشحٍٛ انًتزٔجٍٛ  -        



 ( .طب ػبو ٔطب الأيزاض انصذرٚت ) شٓبدتبٌ طبٛتبٌ  -        

 .    صٕر شًضٛت ( 04)أربغ  -        

انتؼٓذ ببلاصتمبنت يصبدق ػهٛٓب يٍ طزف + انًٕظفٍٛ انًتزشحٍٛ نهًضببمت يهزيٍٛ بئرفبق يهفبتٓى بتزخٛص يٍ انٓٛئت انًضتخذيت الأصهٛت   -:ملاحظت    

 .انضهطبث انًختصت

يمببم يجهش انمضبء  -يذٚز انًزكز انجبيؼٙ انؼمٛذ أكهٙ يحُذ أٔنحبج ببنبٕٚزة، شبرع درٚضٙ ٚحٛٗ : أٔ تزصم يهفبث انتزشٛح إنٗ انضٛذ تٕدع  -

 .ٕٚيب ابتذاء يٍ انتبرٚخ الأٔل نُشز ْذا  الإػلاٌ فٙ انصحف انٕطُٛت 20خلال 

                  

                    
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR  

ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE 

CENTRE UNIVERSITAIRE COLONEL AKLI MOHAND OULHADJ DE BOUIRA 

AVIS  DE  RECRUTEMENT ANNEE 2011 

CONDITIONS DE 

RECRUTEMENT 

MODE DE 

RECRUTEMENT 

NOMBRE 

DE 

POSTES 

SPECIALITES GRADES 

Diplôme de magistère dans la 

spécialité. 

Concours sur 

épreuves 
02 Laboratoire universitaire   

Ingénieur principal  de 

laboratoire universitaire   

Diplôme d'Ingénieur d'état 

dans la spécialité.  

Concours sur 

épreuves 
05 

- système d'information(SI) 

- informatique industrielle 

- Ingénieur d'état en    

  informatique  

Diplôme d'Ingénieur d'état  ou 

master dans la spécialité  

Concours sur 

épreuves 
02   Laboratoire universitaire   

- Ingénieur d'état de 

laboratoire universitaire   

 

Licence dans la spécialité ou 

un titre reconnu équivalent   

 

Concours sur 

épreuves 
02 

- sciences de l’information 

  et communication   

- sciences de gestion  

- sciences juridiques et 

  Administratives 

Administrateur  

 

Licence ou D.E. S dans la 

spécialité.  

 

Concours sur 

épreuves 
01 Laboratoire universitaire   

-Attaché de laboratoire  

  universitaire.   

Licence dans la spécialité ou 

un titre reconnu équivalent   

Concours sur épreuves 

 
01 - Bibliothéconomie  

- Attaché des                     

  bibliothèques  

  universitaires niveau 01   

D.E.U.A ou T.S dans la 

spécialité.   

Concours sur 

épreuves 
04 

- gestion publique  

- droit des  relations  

économiques internationales  

- gestion des ressources 

  humaines  

- droit des affaire, 

commerce international , 

Marketing , psychologie 

-Attaché  Principal 

  d'administration       

Diplôme de T.S en 

informatique ou un titre 

reconnu équivalent 

Concours sur 

épreuves 
06 - informatique  -T.S en informatique 

-DE.U.A ou T S dans la 

spécialité. 

 

Concours sur 

épreuves 
01 Laboratoire universitaire   

- T S de laboratoire  

    universitaire  

D.E.U.A dans la spécialité ou 

un titre reconnu équivalent  

Concours sur épreuves 

 
01 - Bibliothéconomie 

- Assistant de              

  bibliothèque  universitaire. 

-T S dans la spécialité. 
Concours sur 

épreuves 
02 - secrétariat  

- Secrétaire de direction  

     principale.  

-D.E . U .A ou T S dans la 

spécialité.  

Concours sur 

épreuves 
06 

-comptabilité et fiscalité  

- comptabilité 

- comptabilité et gestion 

financière des entreprises 

- comptabilité et gestion 

-gestion des stocks  

- Comptable  Administratif  

    principal. 

:    CONSTITUTION DU DOSSIER *  
        - Demande manuscrite. 

            - Deux (02) photos d'identité 

            - une copie certifiée conforme a l'original de la carte d'identité nationale.                                                                         

                                                                                               - Une copie légalisée conforme à l'original du titre; diplôme, ou 

du  niveau scolaire/ou de formation           

            - justification position vis-à-vis du service national.  

            - casier judiciaire " Bulletin N° 03 ". moins de 03 mois.  

             - 02 enveloppes timbrées libellées à l'adresse du candidat      

    *   Le candidat définitivement admis au concours ou test professionnel doit compléter son dossier par les pièces suivantes: 

       

           - Un Certificat de nationalité.           



           - Une fiches familiale,le cas échéant,.           

           - 02 Certificats médicaux (médecine générale et Phtysiologie)  

           - (04) photos d'identité.           

s candidats fonctionnaires doivent compléter leurs dossiers par une Autorisation de participation le -:  N.B           
délivrée par leur employeur + promesse de démission l'égalisé par les autorités compétentes   .                                                  

                     

              - le délai de dépôt des dossiers est fixé à 20 jours après la  première apparition du présent avis dans la presse 

nationale.                                     

                               - les dossiers seront déposés / ou  transmis par courrier à l'adresse suivante :    

                                 Mr, le directeur du centre universitaire colonel Akli mohand oulhadj de Bouira, .rue drissi yahia face à la 

cour de  justice de la wilaya de Bouira                                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


